
    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和４年度 

北方西小学校 

学校経営の全体構想 

自ら仲間とともに、たくましく生きる子 
考えいっぱい やさしさいっぱい 力いっぱい 

学校の教育目標 

○PTA・地域(民生児童委員会･自治会･婦人会･敬老会･子ども会等)・関係機関(健康福祉課･子相･警察等)との連携 

○積極的な情報発信（HP・学校だより・学年学級だより等）  ○授業参観・学校行事・児童会行事等の積極的な公開 

○積極的な地域人材の計画的･積極的な活用          ○学校評価(PDCA)を生かした教育活動の改善                   

 

 

 

 

 

 

 
◎自ら課題をもち、仲間と考えを深め

広める学習指導 
◇児童の意識に即した学習課題 

 ◇自ら考え、学び合って解決する場
（子どもに任せる場）の保障と支援 

 ◇一人一人に応じた指導の充実 
 
◎基礎的な学力を高める指導 
 ◇「聞く・伝える」力を高める指導 
  ・話し手の考えをつかむ聞き方 
  ・考えを十分に伝える伝え方 
 ◇北西タイムの指導 
  ・計算・漢字等の練習、読書 
 
◎ＩＣＴを活用した指導の充実 
 ◇タブレット端末等の活用 
 ◇プログラミング学習の推進 

たくましい北方の子 

・力を付ける学校 

・安全安心な学校 

・開かれた学校 

北
方
町
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方
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◎自己を見つめ高める指導 
 ◇「めざして・やって・確かめる」サ

イクルを大切にした朝・帰りの会 
 
◎よさを認め合い、所属感と自己肯定 

感を高める指導 
 ◇あったか言葉・スマイルさん見つけ 

◇児童会活動・にじいろ学級活動 
◇人間関係を形成する学級活動 

【主題研究】 
 
◎他者と温かな人間関係を築く指導 
 ◇相手の目を見て進んであいさつ 
 ◇運転手にお礼を示す「ペコリ」 
 
◎生徒指導・特別支援・教育相談の充実 

◇個のニーズに応じた指導の充実 
 ◇いじめ防止・教育相談の充実 

 

 

 

 

 

 

 
◎自ら体力に関心をもち、仲間ととも

に運動や遊びに取り組む活動 
 ◇青空タイムの学級遊び 
   
◎力を合わせて環境をよくする指導 
 ◇もくもく掃除 
 ◇ボランティア活動 
 
◎自分の健康・安全を自分で守る指導 
 ◇感染予防習慣の定着（ＴＭＫ活動） 
 ◇命を守る訓練 
  
◎情報モラル教育の充実 
 
◎家庭と連携した健康教育の推進 
 ◇食後の歯みがき 
 ◇早寝早起き 

①認め合い高め合う学級経営

②自ら仲間とともに学び合う授業 

③仲間とともに築き上げる安全・

安心な生活 

学

校

課

題 

①自己を見つめよりよく生活し 互いに認め合い高め合う子     【人と関わり共に創る力】 

②主体的に課題に取り組み、仲間と聞き合い話し合って解決する子  【考えをもち伝え合う力】 

③健康・安全に関心をもち、仲間とともに明るく元気に生活する子   【健康・安全に努める力】 

めざす姿【資質・能力】 

 

②確かな学力 

【聞く・伝える】 

 

 

①望ましい人間関係

【あいさつ・あったか言葉】 

 

 

③健康・安全 

【もくもくそうじ・ＴＭＫ】 

 

主体的に課題に取り組み、 

仲間と聞き合い話し合って解決する 
自己を見つめよりよく生活し、 

互いに認め合い高め合う 

健康・安全に関心をもち、 

仲間とともに明るく元気に生活する 

① 名札をつけます   ② チャイム席を守ります   ③ 廊下は右側を静かに歩きます  

④ 靴・トイレのスリッパをそろえます  ⑤ 静かに集合し、静かに待ちます 

西小５つの約束 

指導と見届けの徹底 

◇資質向上を目指す 

◇明るさと熱い思いをもち続ける 

◇組織の一員として役割と職責を意識して働く 

◇教育公務員としての意識を高める 

◇保護者との連絡を密にする 

◇互いに認め合い、支え合う温かい職員集団 

 ・積極的なコミュニケーション ・できることを率先 

◇学び合える職員集団 

 ・アイデアを出し合う ・失敗を共有し共に改善する 

◇共通理解事項にこだわり、見届けに徹する職員集団 

◇業務精選（目的・目標の明確化による指導の精選 各取組の関連の工夫）  

  ◇準備等の時間の確保（日課の工夫） ◇早帰り日(GHE)の実施 ◇会議の向上（回数減、終了時刻、提案の工夫）         

働き方改革目標：超勤４５時間以内 

職員の姿勢：受容“その子をそのまま受け止めそのまま愛する” チーム北西：笑顔あふれ、明るく温かい職員集団 

学校・家庭・地域がそれぞれの役割を果たすと共に、互いの連携を図る《コミュニティスクール》 

・児童への共感を基にした反社会的行動傾向・発達障がい・不登校傾向等、生きにくさのある個の確実な理解と指導・見届けの工夫 

・特性をもつ児童の個別の支援と集団行動の徹底、個と学級集団をつなぐ指導・見届けの工夫 

生徒指導・特別支援教育・教育相談（生・特・相）の充実 

合い言葉 

考えいっぱい やさしさいっぱい 力いっぱい 


